
คำอธิบายสมรรถนะ 
 

 

 

 

 

รหัส FC 324 แก้ไขครั้งที ่                                                                                                  วันที่เริ่มใช ้   

หน่วยงาน โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ 

 Thammasat University Hospital 
 

ประเภทสมรรถนะ   สมรรถนะหลัก              สมรรถนะสำนักงาน/กลุ่มงาน              สมรรถนะงาน                 สมรรถนะตำแหน่งงาน...นักจิตวิทยา... 
 

ชื่อสมรรถนะ การตรวจวินิจฉัยทางจติวิทยาคลนิิก 
 

คำจำกดัความ การใช้เครื่องมือทดสอบทางจิตวทิยาคลินิกท่ีเป็นมาตรฐานในการประเมินเพื่อตรวจวินิจฉัยพฤตกิรรม ศักยภาพ กลไกที่มาหรือสาเหตุของปัญหาทางจิตเวช 

สุขภาพจิตและความผิดปกติอันสบืเนื่องมาจากพยาธสิภาพทางสมอง ตลอดจนลักษณะบุคลกิภาพและระดับเชาวน์ปัญญาใหก้ับผู้ป่วยและบุคคลทั่วไป 
 

คำอธิบายและระดับ (Proficiency Description & Level) 

ระดับที่ 1 ระดับที่ 2   ระดับที่ 3   ระดับที่ 4   ระดับที่ 5   

- มคีวามรู้ ความเข้าใจ แนวคิด 

วัตถุประสงค์ ขั้นตอน วิธีการในการใช้

และแปลผลการตรวจทางจิตวทิยา 

- สามารถใช้เครื่องมือตรวจทาง

จิตวทิยาให้ตรงกับความต้องการหรือ

สภาพปัญหาของผู้รับบริการไดอ้ย่าง

เหมาะสม 

- สามารถวเิคราะห์และเลือกเคร่ืองมอื

ทางจิตวทิยาให้สอดคล้องกับความ

ตอ้งการ หรอืสภาพปัญหาของ

ผู้รับบริการ 

- สามารถวเิคราะห์และรายงานผลการ

ตรวจทางจิตวทิยาให้ถูกต้อง แม่นยำ 

สอดคล้องตามมาตรฐานทางวิชาการ 

และจรรยาบรรณแห่งวชิาชีพ 

 

- มคีวามสามารถในการประมวล 

เชื่อมโยง วเิคราะห์ และรายงานผล

การตรวจด้วยเครื่องมือทาง

จิตวทิยา 

- มคีวามสามารถในการนำผลการ

วเิคราะห์ไปใชใ้นการวางแผนการ

ช่วยเหลอื การบำบัดทางจิตวทิยา 

- มคีวามสามารถในการติดตาม

ประเมินผลคุณภาพของเครื่องมือทาง

จิตวทิยา 

- มคีวามสามารถในการปรับปรุง

หรือพัฒนาเคร่ืองมอืทางจิตวทิยา 

 

 

 



คำอธิบายสมรรถนะ 
 

 

 

 

 

รหัส FC 325 แก้ไขครั้งที ่                                                                                                  วันที่เริ่มใช ้   

หน่วยงาน โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ 

 Thammasat University Hospital 
 

ประเภทสมรรถนะ   สมรรถนะหลัก              สมรรถนะสำนักงาน/กลุ่มงาน              สมรรถนะงาน                 สมรรถนะตำแหน่งงาน...นักจิตวิทยา... 
 

ชื่อสมรรถนะ การบำบดัทางจติวิทยา 
 

คำจำกดัความ การใช้เทคนิคทางจิตวทิยาเพื่อบำบัด ฟื้นฟูและพัฒนาสมรรถภาพของผู้รับบริการให้มีความเข้าใจและยอมรับปัญหาของตนเอง สามารถปรับปรุงเปลี่ยนแปลง

พฤตกิรรม แนวความคิด วิธีการปรับตัวหรือแกปั้ญหา และโครงสร้างท่ีบกพร่องบางประการทางบุคลกิภาพ มกีารปรับตัวท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นท้ัง

ทางด้านจิตใจ อารมณ์ สังคม และการใชศ้ักยภาพดา้นเชาว์ปัญญาได้อย่างเต็มท่ี 
 

คำอธิบายและระดับ (Proficiency Description & Level) 

ระดับที่ 1 ระดับที่ 2   ระดับที่ 3   ระดับที่ 4   ระดับที่ 5   

- มคีวามรู้ ความเข้าใจ และสามารถ

อธิบายแนวคิดทฤษฎี และเทคนิคการ

บำบัดทางจิตวทิยา 

- มคีวามสามารถในการใชเ้ทคนิค

การบำบัดทางจิตวทิยาท่ีเหมาะสมกับ

สภาพปัญหาและความตอ้งการของ

ผู้รับบริการ 

- มคีวามสามารถในการประมวล 

เชื่อมโยง วเิคราะห์ และรายงานผลการ

บัดทางจิตวทิยา 

- มคีวามสามารถในการนำผลการ

บำบัดทางจิตวทิยาไปใช้ในการวาง

แผนการช่วยเหลอื การบำบัดทาง

จิตวทิยา 

- มคีวามสามารถในการประเมินผล 

วเิคราะห์ผลสรุปท่ีได้จากการบำบัด

ทางจิตวทิยา 

- มคีวามสามารถในการพัฒนา 

กำหนดกระบวนการ วิธีการบำบัด

ทางจิตวทิยา 

 

 

 

 



คำอธิบายสมรรถนะ 
 

 

 

 

 

รหัส FC 326 แก้ไขครั้งที ่                                                                                                  วันที่เริ่มใช ้   

หน่วยงาน โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ 

 Thammasat University Hospital 
 

ประเภทสมรรถนะ   สมรรถนะหลัก              สมรรถนะสำนักงาน/กลุ่มงาน              สมรรถนะงาน                 สมรรถนะตำแหน่งงาน...นักจิตวิทยา... 
 

ชื่อสมรรถนะ การประยุกต์แนวคดิทางจติวทิยาเพื่อพัฒนางานสุขภาพจิตชุมชน 
 

คำจำกดัความ การประยุกต์องค์ความรู ้แนวคดิ ทฤษฎทีางจิตวทิยา เพ่ือการวางแผนและออกแบบแนวทางการดำเนนิงานสุขภาพจิตชุมชน ตามแนวทางการส่งเสริมและปอ้งกัน

ปัญหาสุขภาพจิตในกลุ่มเสี่ยง และประชาชนทุกระดับ 
 

คำอธิบายและระดับ (Proficiency Description & Level) 

ระดับที่ 1 ระดับที่ 2   ระดับที่ 3   ระดับที่ 4   ระดับที่ 5   

- สามารถแสดงความรู้ ความเข้าใจ 

แนวคิด ทฤษฎีทางจิตวทิยา และ

แนวทางการประยุกต์ใช้แนวคดิต่าง ๆ 

เพื่อการส่งเสริมและป้องกันปัญหา

สุขภาพจิตได้อย่างถูกวิธี 

- สามารถสบืค้นและวิเคราะหปั์ญหา

สุขภาพจิตในชุมชนตามหลักวิธีการ

ทางจิตวทิยาได้อย่างเหมาะสม 

- สามารถวเิคราะห์ข้อมูลและ

องค์ประกอบต่าง ๆ ในชุมชน สงัคม เพื่อ

ออกแบบแนวทางการแก้ไขปัญหา

สุขภาพจิตในชุมชนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 

- สามารถบูรณาการงานสขุภาพจิต

ตามหลักวธีิการต่าง ๆ ทางจิตวิทยา

ได้อย่างเหมาะสม 

- สามารถประเมินและวิเคราะห์ผล

การแก้ไขปัญหาสุขภาพจิตในชุมชน 

ตามแนวทางที่กำหนดไว ้พรอ้มให้

ข้อเสนอแนะในการพัฒนางานใน

ระดับต่าง ๆ  

 

 

 

 



คำอธิบายสมรรถนะ 
 

 

 

 

 

รหัส FC 327 แก้ไขครั้งที ่                                                                                                  วันที่เริ่มใช ้   

หน่วยงาน โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ 

 Thammasat University Hospital 
 

ประเภทสมรรถนะ   สมรรถนะหลัก              สมรรถนะสำนักงาน/กลุ่มงาน              สมรรถนะงาน                 สมรรถนะตำแหน่งงาน...นักจิตวิทยา... 
 

ชื่อสมรรถนะ การสอน ฝึกอบรมและเป็นทีป่รึกษาทางวิชาการจิตวิทยาคลินิก 
 

คำจำกดัความ การสอน ฝึกอบรมและเป็นท่ีปรึกษาทางวชิาการแก่บุคลากรของหน่วยงานภาครัฐและเอกชน เป็นท่ีปรึกษาด้านวจิัย วิทยานพินธ์แก่นิสิต นักศึกษาระดับปริญญาและ

บัณฑิตศกึษา ตลอดจนบุคลากรอื่น ๆ พัฒนาหลักสูตรด้านจติวทิยาคลินิก รวมท้ังดำเนนิการฝึกอบรม สอนบรรยายแก่สถาบันอุดมศึกษาระดับปริญญา 
 

คำอธิบายและระดับ (Proficiency Description & Level) 

ระดับที่ 1 ระดับที่ 2   ระดับที่ 3   ระดับที่ 4   ระดับที่ 5   

- มคีวามรู้ทางด้านจิตวทิยาคลนิกิ/มี

ความรู้เร่ืองการสอนและฝึกอบรม 

- มทัีกษะท่ีจำเป็นในการสอน/

ฝึกอบรม ให้แก่นักศกึษาระดับ

ปริญญาตรีท้ังภาคทฤษฎแีละ

ภาคปฏบัิตไิด้ 

- สามารถวางแผนและประเมินผล

การสอน/ฝึกอบรมได ้

- สามารถสอน/ฝึกอบรม ความรู้ทาง

จิตวทิยาคลินิกแก่นักศกึษาระดบั

บัณฑิตศกึษา และหน่วยงานอื่น ๆ ทัง้

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัตไิด ้

- สามารถเป็นท่ีปรึกษา ให้คำแนะนำทาง

วชิาการแก่ผู้ขอคำปรึกษา และบุคลากร

อื่นท้ังภาครัฐและเอกชน 

- สามารถวจิัย พัฒนา ออกแบบ

แผนการสอนโดยการศึกษาและ

วเิคราะห์ความตอ้งการของ

กลุ่มเป้าหมาย เพื่อเลอืกใช้วิธีการ 

รูปแบบท่ีเหมาะสม 

- สามารถพัฒนากลยุทธ์ในการสอน

และฝึกอบรม 

- ให้คำปรึกษาแนะนำในการ

แก้ปัญหาและแนวทางในการพัฒนา

งาน 

- ตดิตามและประเมินผลหลังจาก

การนำไปปฏบัิต ิเพื่อพัฒนาการ

ดำเนนิงาน 

 

 

 



คำอธิบายสมรรถนะ 
 

 

 

 

 

รหัส FC 328 แก้ไขครั้งที ่                                                                                                  วันที่เริ่มใช ้   

หน่วยงาน โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ 

 Thammasat University Hospital 
 

ประเภทสมรรถนะ   สมรรถนะหลัก              สมรรถนะสำนักงาน/กลุ่มงาน              สมรรถนะงาน                 สมรรถนะตำแหน่งงาน...นักจิตวิทยา... 
 

ชื่อสมรรถนะ การพัฒนาบุคลากรวิชาชพีจติวิทยาคลนิิก เทคโนโลยีและการวิจัยทางจติวทิยาคลินิก 
 

คำจำกดัความ การพัฒนาตนเองด้านวิชาการโดยการศกึษา วิจัย ฝึกอบรมและการร่วมกิจกรรมเพื่อพัฒนาวิชาชพี รวมท้ังการทำงานร่วมกับทีมสหวชิาชีพและบุคลากรอื่นท่ี

เกี่ยวข้อง นำเอาประสบการณ์ความรู้ทางจิตวทิยาคลินิกเพื่อผลติตำรา คู่มือทางวิชาการ เอกสารประกอบการสอน การฝึกอบรม โสตทัศนูปกรณ์ รวมท้ังพัฒนาและ

คิดค้นนวัตกรรมและเครื่องมือทางจิตวทิยาคลินิกท่ีทันสมัย สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการปฏบัิตงิาน เผยแพร่ สอน ฝกีอบรม สนับสนุนงานดา้นอื่น ๆ โดย

เฉพาะงานส่งเสริมป้องกันปัญหาสุขภาพจิต ทำการวจิัยทางจิตวทิยาคลินิก 
 

คำอธิบายและระดับ (Proficiency Description & Level) 

ระดับที่ 1 ระดับที่ 2   ระดับที่ 3   ระดับที่ 4   ระดับที่ 5   

- สามารถสบืค้นขอ้มูลเบือ้งต้น

เกี่ยวกับจิตวทิยาคลินิกและสุขภาพจิต

ได ้

- มสี่วนร่วมในกระบวนการวจิัยทาง

จิตวทิยาคลินิกและสุขภาพจิต 

- สามารถรวบรวมขอ้มูลวชิาการ 

ประสบการณ์ การปฏบัิตงิาน และ

ทบทวนวรรณกรรมได้ 

- สนับสนุนและร่วมกิจกรรมการ

พัฒนาวิชาชพีท่ีเกี่ยวข้องท่ีจัดโดย

หน่วยงานภาครัฐและองคก์รเอกชน 

- มสี่วนร่วมในการดำเนนิการตาม

แผนการพัฒนาวิชาชพีจิตวทิยาคลินิก 

เช่น เป็นคณะทำงาน 

- สามารถเสนอโครงการ หรือแผนการ

ทำงานเพ่ือพัฒนาความรูท้างวิชาการ

จิตวทิยาคลินิก 

- สามารถควบคุม กำกับ และ

บริหารโครงการทางวิชาการท่ี

เกี่ยวข้องกับวิชาชพีได้ 

- พัฒนาและผลิตนวัตกรรม/

เครื่องมือ หรอืเทคโนโลยทีาง

จิตวทิยาคลินิกได ้

- สามารถเผยแพร่ความรู้ทาง

จิตวทิยาคลินิกท่ีได้รับการพัฒนา 

แก่กลุ่มเป้าหมายได ้

- ประเมินผลการพัฒนาบุคลากรตาม

แผนและโครงการพัฒนาบุคลากร 

- ดำเนนิการวิจัย ศึกษา ค้นควา้ 

ทดลอง และ/หรือ ให้ความร่วมมอืใน

การทำวิจัยเพื่อคน้หาความรู้ใหม่ทาง

จิตวทิยาคลินิกและสุขภาพจิตอย่าง

ต่อเนื่อง 

- เขียนรายงาน บทความทางวิชาการ

ทางจิตวทิยาคลินกิ จดัพมิพ์ เผยแพร่ 

 

 



ค่าความคาดหวังสมรรถนะประจำตำแหน่ง 

ตำแหน่ง รหัส ชื่อสมรรถนะ จำนวนปีที่ปฏบิัติงาน 
ระดับค่าคาดหวังสมรรถนะ

ส่วนกลาง 

นักจิตวิทยา FC 324 1. การตรวจวินิจฉัยทางจิตวิทยาคลินิก 0 - 3 ปี 2 
      > 3-5 ปี 3 
      > 5-10 ปี 4 
      10  ปีขึ้นไป 4 
  FC 325 2. การบำบัดทางจิตวิทยา 0 - 3 ปี 2 
      > 3-5 ปี 3 
      > 5-10 ปี 4 
      10  ปีขึ้นไป 4 
  FC 326 3. การประยุกต์แนวคิดทางจิตวิทยาเพ่ือพัฒนางานสุขภาพจิตชุมชน 0 - 3 ปี 1 
      > 3-5 ปี 2 
      > 5-10 ปี 2 
      10  ปีขึ้นไป 3 
  FC 327 4. การสอน ฝึกอบรมและเป็นที่ปรึกษาทางวิชาการจิตวิทยาคลิกนิก 0 - 3 ปี 1 
      > 3-5 ปี 2 
      > 5-10 ปี 3 
      10  ปีขึ้นไป 3 
  FC 328 5. การพัฒนาบุคลากรวิชาชีพจิตวิทยาคลินิกเทคโนโลยีและ 0 - 3 ปี 1 
    การวิจัยทางจิตวิทยาคลินิก > 3-5 ปี 2 
      > 5-10 ปี 2 
      10  ปีขึ้นไป 3 

 


